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1. Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении
                                                                                                                   Таблица 1                                                                                                                                                               
	№
п\п
	Показатели
	Характеристика

	1.
	Дата основания:
	1966 год

	2.
	Полное наименование учреждения
	Муниципального дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития воспитанников  № 63 «Золушка»

	3.
	Тип ОУ:
	Дошкольное образовательное учреждение

	4.
	Вид ОУ:
	Детский сад общеразвивающего вида

	5.
	Категория:
	Вторая

	6.
	Приоритетное направление:
	Художественно-эстетическое развитие воспитанников

	7.
	Юридический адрес:
	160014  г. Вологда ул., Горького,  д.109-А

	8.
	Заведующий
	Рыжкова Екатерина Викторовна

	9.
	Телефон:
	28-19-93; 27-03-20

	10.
	Факс
	27-03-20

	11.
	E-mail:
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dou63@vologda.edu.ru[image: image3.png]
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	12.
	Адрес сайта:
	https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fd3510138.gosuslugi.ru%2F&cc_key= 

	13.
	Учредитель:
	Управление образования Администрации   города Вологды

	14.
	Лицензия:
	Серия 35 Л01, номер  0001572, регистр. № 8987

дата выдачи 11.02.2016 г.

	15.
	Свидетельство о государственной аккредитации:
	серия, номер АА № 123745 регистр № 496

дата выдачи   15.06.2004 г.

	16.
	Правила приема:
	Определены Постановлением Администрации г. Вологда № 338 от 04.04.2017г.

	17.
	Режим работы:
	5-дневная рабочая неделя, общая длительность рабочего дня – 12 часов /с 7.00 до 19.00/

выходные дни: суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни РФ.

	18.
	Характеристика микрорайона:
	Детский сад расположен  во дворах улиц: Горького, Некрасова, Фрязиновская.

В окружении находятся:

МДОУ № 65; МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 15»

	19.
	Проектная мощность:
	142 места

	20.
	Фактическая наполняемость:
	186 детей

	21.
	Группы:
	8 групп, из них: ранний возраст – 2, дошкольный возраст – 6

	22.
	Дополнительные помещения:
	для физического развития и оздоровления детей: медицинский и процедурный кабинеты, физкультурный зал; для проведения коррекционно-развивающей работы: кабинет  логопеда; для осуществления приоритетного художественно-эстетического развития детей:  музыкальный зал, изостудия.


МДОУ в своей деятельности руководствуется основными нормативно-правовыми документами: 
· Конвенцией о правах ребенка ООН; 

· Федеральным законом № 273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. (вступил в силу с 01.09.2013 г.);
· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федеральных государственных стандартов дошкольного образования»; 

· Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации «О введении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального, общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» от 18 октября 2013 г. № 544н (вступил в силу с 01.01.2017 г.);
· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 апреля 2014 года № 276 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений»;
· «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» вступили в силу с 30.07.2013 г. СанПин 2.4.1.3049-13 (Постановление руководителя Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека от 15 мая 2013 г.);

· Уставом МДОУ «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития воспитанников  № 63 «Золушка»; 

· Основными локальными актами учреждения.

2. Оценка образовательной деятельности
    В МДОУ разработана, утверждена и реализуется Обшеобразовательная программа на основе федеральной образовательной программы дошкольного образования с учетом федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования с внедрением региональных особенностей Вологодской области, специфики и вида дошкольного образовательного учреждения, образовательных потребностей и запросов воспитанников, а также их родителей (законных представителей).
   Содержание образовательной программы отражает аспекты образовательной среды для ребенка дошкольного возраста: предметно-пространственная развивающая образовательная среда, характер взаимодействия со взрослыми, характер взаимодействия с другими детьми, система отношений ребенка к миру, к другим людям, к самому себе.

    Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса;  предусматривает решение программных образовательных задач: - в образовательной деятельности, осуществляемой в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, трудовой, конструктивной, музыкальной, восприятие художественной литературы, двигательной, изобразительной);

- образовательную деятельность, осуществляемую в процессе режимных моментов;

- самостоятельную деятельность детей;

- взаимодействие с семьями воспитанников по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Воспитанники осваивают программу в режиме полного дня -12 часов.
В МДОУ «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития воспитанников  № 63 «Золушка» функционируют 8 групп :
Контингент воспитанников                                                                  Таблица 2
	группа
	возраст

	Первая группа раннего возраста (1 группа)
	1-2 года

	1 младшая группа (1 группа)
	2 - 3 года

	2 младшая группа (1 группа)
	3 – 4 лет

	Средняя группа (2 группы)
	4 – 5 лет

	Старшая группа (2 группы)
	5 – 6 лет


	Подготовительная группа 
	6 – 7 лет


Разработаны дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям:

· художественная: Вокальный кружок «Волшебные нотки»;  Ассорти (досуговые мероприятия для дошкольников).

· социально-педагогическая: «Подготовка к школе» с воспитанниками 6 – 7 лет, Занятия по развитию речи «Родничок», Занятия по обучению игре в шахматы «Шахматная азбука»
Всего дополнительным образованием охвачено 88 % воспитанников.

Вывод: ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования и осуществляется в соответствии с ФГОС ДО. В учреждении созданы условия для организации дополнительного образования воспитанников.

3.Оценка системы управления организации
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации с учѐтом особенностей, установленных статьѐй  26 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ
        Учредитель и собственник имущества Учреждения является муниципальное образование «Город Вологда» (далее - Учредитель). Права и обязанности Учредителя и собственника имущества от имени муниципального образования «Город Вологда» осуществляются Администрацией города Вологды в лице Главы города Вологды и отраслевых, функциональных органов Администрации города Вологды в соответствии с их компетенцией, определенной Уставом муниципального образования «Город Вологда», актами, устанавливающими статус этих отраслевых, функциональных органов, и настоящим Уставом.
В ДОУ сформированы коллегиальные органы управления:

Общее собрание работников ДОУ — представляет полномочия работников ДОУ, в состав Общего собрания входят все работники ДОУ.

Педагогический совет — постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью ДОУ, действующий в целях развития и совершенствования воспитательно-образовательного процесса, повышения профессионального мастерства педагогических работников.

Родительский комитет — создан с целью реализации права родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников, педагогических работников на участие в управлении ДОУ, развитие социального партнѐрства между всеми заинтересованными сторонами образовательных отношений.

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления ДОУ, принятия ими решений устанавливаются Уставом ДОУ в соответствии с законодательством Российской Федерации. Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с Положениями: Положением об Общем собрании работников, Положением о Педагогическом совете ДОУ, Положением о родительском комитете ДОУ.

Представительным органом работников является действующий в ДОУ профессиональный союз работников образования (Профсоюзный комитет).

В ДОУ используются эффективные формы контроля, различные виды мониторинга (управленческий, методический, педагогический, контроль состояния здоровья детей).

Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и современных инновационных тенденций, что позволяет эффективно организовать образовательное пространство ДОУ.

Вывод: Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей)), детей.

4.Сведения о квалификации педагогических кадров

В дошкольном образовательном учреждении работают 20 педагогов: 16 воспитателей, 3 специалиста (1 музыкальный руководитель, учитель-логопед, учитель-дефектолог), старший воспитатель.

По уровню образования                                                                         Таблица 3
	     Год
	Высшее
	Незаконченное

высшее
	Среднее профессиональное
	Среднее

общее

	2019-2020
	9 – 47%
	-
	10 – 53%
	-

	2020-2021
	9 – 47%
	2 – 10 %
	8 – 43%
	-

	2021-2022
	10 – 53%
	2 – 10 %
	8 – 43%
	-


По квалификационным категориям                                                Таблица 4
	     Год
	высшая
	первая
	СЗД
	без категории

	2019-2020
	4 – 21%
	9 – 48%
	1 – 5 %
	5 – 26%

	2020-2021
	5 – 26%
	8– 42%
	4 - 21 %
	2 – 11 %

	2021-2022
	6 – 31%
	7 – 37%
	4 - 21 %
	2 – 11 %


По стажу  работы                                                                                    Таблица 5
	  Год
	 До 5
	5-10
	10-15
	15-20
	Свыше 20

	2019-2020
	-
	1-5%
	4-21%
	6-32%
	8 -42%

	2020-2021
	1-5%
	3-16%
	-
	4 -21%
	11-58%

	2021-2022                                                                                                                                  
	2 -10%
	1-5%
	-
	3-16%
	13-69%


5. Результаты внутреннего мониторинга (2021-2022 учебный год)

    Согласно п.4.3. Федерального государственного образовательного стандарта, целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в т.ч. в виде педагогической диагностики, а также не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей.

   Однако, согласно п. 3.2.3. Стандарта, при реализации образовательной программы дошкольного образования в ДОУ может проводиться оценка индивидуального развития детей дошкольного возраста в рамках педагогической диагностики (мониторинга)

Такая оценка индивидуального развития детей может заключаться в анализе освоения ими содержания образовательных областей:

· Социально – коммуникативное;

· Познавательное;

· Речевое;

· Художественно – эстетическое;

· Физическое развитие.

Форма проведения мониторинга – наблюдение педагога за детьми в повседневной жизни и в процессе непосредственно образовательной деятельности с ними.

Сроки проведения мониторинга: мониторинг, в форме наблюдения, проводится на протяжении всего учебного года во всех возрастных группах. 

Подводить итоги предлагается в середине (декабрь) и конце учебного года (май)

Фиксация показателей развития выражается в словесной опосредованной форме:

·  Не сформирован;

·  Находится в стадии формирования;

·  Сформирован.

    Согласно Ф.З. от 29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» родители (законные представители) воспитанников имеют право знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, получать информацию обо всех видах планируемых обследований воспитанников, давать согласие на проведение таких обследований.

Итоги оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста в рамках педагогической диагностики (мониторинга) в соответствии с 
ФГОС ДО за 2021-2022 учебный год

Таблица 6
	Показатели развития
	Сформирован 

(1)
	В стадии формирования 

(2)
	Не сформирован 

(3)

	Итоги по ДОУ
	73 %
	26,5 %
	0,5 %



[image: image5.emf]73%

26,5%

0,5%

0

10

20

30

40

50

60

70

80

сформирован в стадии 

формирования

не 

сформирован


Результаты за год:

- Итоги оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста в рамках педагогической диагностики (мониторинга) в соответствии с ФГОС ДО показали положительную динамику развития детей в процессе освоения ими образовательных областей – 73%;

- Активное участие воспитанников МДОУ в конкурсах на различных уровнях.

Уровень готовности детей к обучению в школе

Цель: определить уровень психологической готовности детей к школьному обучению.

Дата: апрель, май  2022.

Количество детей: 24 – подготовительные группы №8
Использовались  методики авторов: Гуткина Н.И., Афанасьева Н.В.

На основании полученных данных, можно выделить следующие уровни подготовки детей к обучению в школе:

Таблица 7
	Уровни готовности
	Количество детей /%

	Высокий уровень
	20 – 38%

	Средний  уровень
	31 - 60%

	Ниже среднего уровень
	1– 2%


Проанализировав результаты психологического обследования детей на готовность к обучению в школе, можно сделать вывод, что все  дети готовы к школе. Внутренняя позиция школьника (новое отношение ребенка к окружающей среде) у большинства детей находится в стадии формирования.

Произвольность в общении со взрослыми развита достаточно хорошо. Дети  соблюдают определенные правила в общении со взрослыми и  способны до конца игры следовать инструкции (методика «Да и нет»).  Несформированность произвольности может вызвать трудности при обучении в школе.

Исследование интеллектуальной сферы показало, что у большинства детей хорошо развита  кратковременная слуховая и зрительная память, внимание. 

На высоком уровне находится зрительномоторная координация (методика «Домик»).

 
Если говорить об особенностях развития фонематического слуха, то можно отметить, что у большинства детей он развит достаточно хорошо. Неразличение фонем  приводит к тому, что ребенок неправильно произносит слова, а затем неправильно их пишет.        

У  большинства детей хорошо развито логическое мышление, а именно умение устанавливать причинно-следственные связи. При составлении рассказа, (методика «Последовательные картинки») большая часть детей не испытывали трудностей. Рассказ, составленный детьми, логичен, имеет сюжетную линию. У некоторых детей рассказ сводится к описанию отдельных деталей картинок.

6. Взаимодействие с родителями

Важнейшее требование, которому сегодня должен отвечать современный детский сад, чтобы обеспечить целостное развитие личности ребенка – развитие конструктивного взаимодействия с семьей.

Ведущей целью взаимодействия детского сада с семьей стало создание в детском саду необходимых условий для развития ответственных отношений с семьями воспитанников, обеспечивающих целостное развитие личности ребенка, компетентности его родителей, заключающейся в способности разрешать разные типы социально-педагогических ситуаций, связанных с воспитанием ребенка.

В связи с этим основными задачами взаимодействия детского сада с семьей являются:

* изучение отношения педагогов и родителей к различным вопросам воспитания, обучения, развития детей, условий организации разнообразной деятельности в детском саду и семье;

* информирование друг друга об актуальных задачах воспитания и обучения детей на разных возрастных этапах их развития и о возможностях детского сада и семьи в решении данных задач;

* создания в детском саду условий для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и родителей с детьми, возникновению чувства единения, гордости за полученные результаты;

* привлечение семей воспитанников к участию в совместных с педагогическими мероприятиях, организуемых в детском саду, городе.

* поощрение родителей за внимательное отношение к разнообразным стремлениям и потребностям ребенка и создание необходимых условий для их удовлетворения в семье.  
Основные формы работы с родителями: родительские собрания, которые проводятся 1 раз в квартал, индивидуальные беседы, консультации, анкетирование. В группах ежемесячно оформляются информационные стенды для родителей.

В этом учебном году коллектив педагогов построил работу так, чтобы привлечь родителей к прямому участию в педагогическом процессе. В средних и старших группах проведены совместные мероприятия, посвященные неделе здоровья,  неделе по ознакомлению детей с родным городом и др.; оформлены выставки совместных работ детей и родителей. Родители ДОУ принимали участие в конкурсах  всех уровней (федеральный, областной, городской и на уровне ДОУ). Для более тесного сотрудничества детского сада и семьи, педагогический коллектив продолжает работу с родителями по следующим направлениям работы: 

- психолого-педагогическое просвещение родителей;

- трансляция родителям положительного образа ребенка (установка сотрудничества);

- трансляция родителям знаний, которые могли быть получены в семье;

- совместное создание условий для развития личности ребенка.

7. Анализ административно-хозяйственной работы

Средства для создания и обновления материально-технической базы –  в 2021-2022 учебном году - это бюджетное финансирование, доходы от платной деятельности. Работа по созданию среды ведется по следующим направлениям:

· выполнение требований Роспотребнадзора с целью оптимизации условий эмоционального благополучия ребенка;

· выполнение требований Пожнадзора с целью оптимизации условий пожарной безопасности;

· создание полноценной социальной среды развития ребенка;

· выделение специальных помещений для детской деятельности (двигательной, музыкальной, изобразительной, познавательной);

· создание в групповых помещениях условий для необходимого баланса совместной и индивидуальной деятельности детей, организация уголков уединения;

· оборудование и использование участка, позволяющее организовать разнообразные формы педагогической работы с детьми;

· использование игрового и спортивного оборудования с ориентацией на детей;

· создание музыкальной среды.
     Группы постепенно пополняется современным игровым оборудованием, современными информационными  стендами. В группах созданы условия для разных видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной.

    В ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников. Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. В течение 2022 года поддерживались в состоянии постоянной готовности первичные средства

пожаротушения: огнетушители, пожарные гидранты (проверка 8 пожарных гидрантов), система автоматической пожарной сигнализации (проверка работоспособности специализированной организацией раз в месяц), проверены наружные пожарные лестницы. Специализированными организациями проведены работы по замерам сопротивления изоляции. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.

      В целях соблюдения антитеррористической защищѐнности в учреждении установлена система кнопки тревожной сигнализации. Ограждение территории ДОУ находится в удовлетворительном состоянии. В ДОУ имеется видеонаблюдение.

      В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

     С воспитанниками детского сада проводятся беседы по технике безопасности, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В уголке для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому дорожно-транспортному и бытовому травматизму, пожарной безопасности, паводкам. Ежедневно осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников.
Вывод: материально-техническая база ДОУ находится в удовлетворительном состоянии. Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо: провести косметический ремонт музыкального зала, заменить оконные блоки в коридорах. Выполнить требования антитеррористической безопасности. Заменить посуду со сколами. 

8. Анализ показателей деятельности


Учитывая результаты самообследования деятельности ДОУ за 2021-2022 учебный год, можно сделать следующие выводы:
· Увеличилось количество поступающих детей в ДОУ со 2 и 3 группой здоровья,  уменьшается количество поступающих детей с 1 группой здоровья;

· Уменьшается количество дней, пропущенных  детьми по болезни;

· Увеличилось количество педагогических работников имеющих высшее образование на 6 %;
· Увеличилось количество педагогических работников имеющих высшую квалификационную категорию на 5 %;

· По результатам психологического обследования детей на готовность к обучению в школе, можно сделать вывод, что все  дети готовы к школе;

· Внедрена  и реализована дополнительная платная услуга для воспитанников ДОУ по обучению детей игре в шахматы;

· Увеличилось количество детей получающих платные дополнительные образовательные услуги.
     В 2022-2023 учебном году запланирована работа, направленная на реализацию следующих задач:

· Повышения качества управленческой деятельности;
· Создание условий для овладения технологиями инновационных программ, способов адаптации программы для каждого ребенка;
· Внедрение в педагогический процесс технологий, способствующих развитию  детей дошкольного возраста;
· Осуществление дифференцированного подхода в образовательном процессе;
· Создание условий для развития художественных способностей детей, художественно-образного мышления, воображения, эстетического чувства, ценностных критериев, духовной направленности, основой которых является художественно-эстетическое воспитание;
· Обеспечить психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение компетентности родителей в вопросах развития и образования; активизировать взаимодействие через средства  ИКТ.

Заведующий                                                       Е.В.Рыжкова
	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	

	1.1 
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	 человек 

	1.1.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	192 ребенка

	1.1.2 
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек 

	1.1.3 
	В семейной дошкольной группе 
	0 человек 

	1.1.4 
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
	0 человек 

	1.2 
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
	 40 человек 

	1.3 
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 
	148 человек 

	1.4 
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	человек/%

	1.4.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	 192 человек/100%

	1.4.2 
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 человек/0 %

	1.4.3 
	В режиме круглосуточного пребывания 
	0 человек/0 %

	1.5 
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	Человек 2/ 0,95%

	1.5.1 
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 
	Человек 0/%

	1.5.2 
	По освоению образовательной программы дошкольного образования 
	Человек 192/100%

	1.5.3 
	По присмотру и уходу 
	Человек 0/%

	1.6 
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
	1,9 день 

	1.7 
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек 

	1.7.1 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	 человек 6/ 35 %

	1.7.2 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	Человек 6/35%

	1.7.3 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
	Человек11/64%

	1.7.4 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	Человек11/64%

	1.8 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	1.8.1 
	Высшая 
	Человек 5/29%

	1.8.2 
	Первая 
	Человек 0/%

	1.9 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1 
	До 5 лет 
	Человек 2/11%

	1.9.2 
	Свыше 30 лет 
	Человек7/41%

	1.10 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	Человек 3/13%

	1.11 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	Человек 3/13%

	1.12 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	Человек 17/100%

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	Человек 17/100%

	1.14 
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 
	20/192 человек 
12/1 человек

	1.15 
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1 
	Музыкального руководителя 
	да 

	1.15.2 
	Инструктора по физической культуре 
	нет

	1.15.3 
	Учителя-логопеда 
	да

	1.15.4 
	Логопеда 
	нет

	1.15.5 
	Учителя-дефектолога 
	да

	1.15.6 
	Педагога-психолога 
	нет

	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
	1432,2кв.м 

	2.2 
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 
	49,6 кв.м 

	2.3 
	Наличие физкультурного зала 
	да 

	2.4 
	Наличие музыкального зала 
	да

	2.5 
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 
	да


7

[image: image6.png]


_1557828757.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		в стадии формирования		в стадии формирования		в стадии формирования

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



Столбец1

Столбец2

Столбец3

73 %

73 %

26,5 %

0,5 %

0,5 %

73

26.5

0.5



Лист1

				Столбец1		Столбец2		Столбец3

		сформирован				73

		в стадии формирования				26.5

		не сформирован				0.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






